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componenti il “Nucleo di valutazione” nominato con deliberazione di G.C. n. 111 del

28.08.2009, riunitisi in data odierna, 16 dicembre 2013 alle ore 19.00;

Vista la Bozza di “Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Voghiera”
definito ai sensi deli’art. 54, comma 5, del D.Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 1, comma 2, del
Codice di comportamento generale, approvato con D.P.R. n. 62 del 16/04/2013;

Preso atto che per la stesura dello stesso si & tenuto conto delle espresse indicazioni di
cui al D.P.R. n. 62/2013, il quale all'art. 2 stabilisce che i codici di comportamento sono
adottati dalle singole amministrazioni ai sensi dell'art, 54, co. 5, d.lgs. 30 marzo 2001, n.
165, nonché delle linee guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche
amministrazioni, elaborate dalla Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita
delle amministrazioni pubbliche con deliberazione n. 75/2013 (CIVIT);

Appurato che lo stesso e stato:

- preventivamente trasmesso a tutte le articolazioni interne dell’amministrazione, e
sinteticamente illustrato nei carso di uno specifico incontro;

- condiviso informalmente con i componenti della Giunta Comunale;

- pubblicato, congiuntamente ad apposito avviso, sul sito internet istituzionale dal 25
novembre 2013 alle ore 13,00 del 16 dicembre 2013 al fine di ricevere indicazioni, proposte
e suggerimenti;

- con nota del 26.11.2013 & stato trasmesso alle organizzazioni sindacali rappresentative di
livello territoriale, presenti all’interno dell’'amministrazione, con invito a presentare
eventuali proposte di modifica e/o integrazione entro le ore 13 del 16 dicembre 2013

- con nota del 12/12/2013, trasmesso ai componenti di questo nucleo;

Preso atto che non sono pervenute proposte di modifica e/o integrazione dello stesso, entro
le ore 13.00 del 16/12/2013;

Ritenuto di non esprimere nemmeno da parte di questo organismo nessuna ulteriore
modifica e/o integrazione;

ESPRIMONO

parere favorevole all'adozione da parte del Comune di Voghiera, dell'allegata Bozza di
"Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Voghiera” in quanto lo stesso
risulta conforme alle linee guida in materia di codici di comportamento delle pubbhche
amministrazioni, elaborate dalla Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita
delle amministrazioni pubbliche con deliberazione n. 75/2013 (CIVIT).
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